
IV. План методической работы
План методической работы техникума в 2023-2024 учебном году восновном опирается на два ключевых момента:Первое –переход СПО на обучение и профессиональную подготовку поновым программам обучения.Второе – работу педагогического коллектива над методической темой:«Внедрение инновационных образовательных технологий в учебно-воспитательный процесс с целью повышения мотивации и активизациипознавательной деятельности обучающихся и повышения качества обучения»Цели методической работы:- обеспечение качества образования, отвечающего требованиямсовременного, инновационного, социально-ориентированного развитиярегиона;- совершенствование уровня педагогического мастерства преподавателейпосредством самообразования, повышения квалификации, обменаактуальным педагогическим опытом, внедрение в образовательный процессинновационных образовательных технологий.- подготовка высококвалифицированных рабочих кадров в соответствиис современными стандартами в условиях перехода на обучение ипрофессиональную подготовку в техникуме по программам ускоренногообучения.
Задачи:- Стимулировать инновационную деятельность преподавателейтехникума в условиях реализации ФГОС СПО;- Повышение уровня профессиональной компетентности педагогическихработников техникума в соответствии с требованиямиФедеральногоЗаконаот29.12.2012г.№273-ФЗ «Об образовании в РоссийскойФедерации»;- Активизация работы преподавателей по темам самообразования,способствующих обобщению актуального педагогического опыта;- Совершенствовать систему мониторинга и диагностики успешностиуровня профессиональной компетентности и методической подготовкипедагогов в соответствии с требованиями профессионального стандарта;- Использование современных достижений педагогической науки вобласти преподавания учебных дисциплин и профессиональных модулей вусловиях перехода на обучение и профессиональную подготовку попрограммам ускоренного обучения;



- Совершенствование деятельности преподавателей по организациитворческой, учебно-исследовательской, самостоятельной работы студентов вучебное и во внеурочное время;- Ознакомление и практическое обучение современным методикаморганизации воспитательной работы;- Изучение и распространение передового педагогического опыта;- развитие учебно-методической базы техникума;- совершенствование учебно-методических комплексов по профессиям,реализуемым в техникуме, входящим в список ТОП-50;- развитие системы наставничества;- формирование профессиональной компетентности выпускниковтехникума на основе инновационных технологий.
№ Наименование мероприятия Сроки проведения Ответственные лица1 Организация планирования методической деятельности педагогическогоколлектива1.1 Подготовка проектов приказов:- о составе предметных (цикловых)комиссий;- о составе педагогического совета;

август2023г. Методист

1.2. Разработка и утверждение плана работыПедагогического совета, планов работпредметных (цикловых) комиссий,плана методической работы, планаработы Школы педагогическогомастерства.

август, сентябрь2023г. Методист, председателиП(Ц)К,

1.3 Разработка планов индивидуальнойработы преподавателей и мастеровпроизводственного обучениятехникума.

август2023г. Председатели П(Ц)К

1.4 Выбор тем по самообразованиюпреподавателей и мастеровпроизводственного обучениятехникума.1.5 Подготовка к педагогическим советам в течение года Методист
1.6 Корректировка нормативнойдокументации (локальных актов) пометодической работе

по мере измененияправовой базыСПО
Методист

2 Организация работы по выполнению планов, ведению необходимой учебно-методической документации2.1 Индивидуальная работа спреподавателями и мастерамипроизводственного обучения посовершенствованию работы сэлектронным журналом, документацией

в течение года заведующий учебнойчасти, начальникобщего отдела,методист, председателиП(Ц)К2.2 Организация и проведениеинструктивно-методическихсовещаний.
в течение года Заведующий учебнойчасти, методист,



2.3 Проведение заседаний педагогическихсоветов (оформление протоколов) по плану заседаний Администрация,методист, секретарь2.4 Проведение заседаний предметных(цикловых) комиссий по плану П(Ц)К председатели П(Ц)К ,методист2.5 Организация и проведение Круглогостола « Вопросы реализации качестваобучения по общеобразовательнымучебным предметам в условияхперехода на новые образовательныепрограммы.

ноябрь2023г. методист, председательи преподаватели П(Ц)Кучебных предметов иучебных дисциплин

2.6 Итоги результатов методическойработы для формирования отчета посамообследованию
февраль-март2024г. Методист

2.7 Фестиваль Разработок методическихматериалов по использованию ИКТ,модульных, проектных и другихтехнологий, активных методовобучения профессиям

март 2024г. председатели П(Ц)К ипедагоги сферы сервисаи туризма; сферыстроительства итранспорта, методист2.8 Индивидуальные беседы иконсультации с педагогическимиработниками
в течение года Методист

2.9 Проведение открытых занятий,мероприятий предметных недель,внеурочных мероприятий.
в течение учебногогода председателиП(Ц)К,педагоги

2.10 Организация взаимопосещения занятий согласно графикувзаимопосещениязанятий
председатели П(Ц)К

3 Оказание методической помощи начинающим педагогам3.1 Закрепление наставников по мере приема наработу Методист
3.2 Посещение занятий начинающихпреподавателей с целью оказанияметодической помощи.

согласно графику Заместитель директорапо УПР, заведующийучебной части, методист3.3 Анкетирование молодых специалистов Август-сентябрь2023г. Методист
3.4 Организация и проведение занятий вшколе молодых специалистов Ежемесячно.В течение года Методист
4 Методическое сопровождение подготовки рабочих кадров с учетом требованийФГОС, профессиональных стандартов, компетенций .4.1 Информирование педагогическогоколлектива об изменениях идополнениях в развитии образования,ФГОС СПО, профессиональныхстандартов, законодательныхинициативах, нормативных документахв сфере образования

в течение года Заместитель директорапо УПР, заведующийучебной части, методист

4.2 Организация и проведение предметныхнедель согласно плану Председатели П(Ц)К,методист4.3 Организация проведения мастер-классов и различных открытыхмероприятий с использованиемпередового педагогического опыта

в течение года Председатели П(Ц)К,методист

5 Информационное обеспечение образовательного процесса5.1 Размещение информации ометодической работе на сайтетехникума
в течение года методист



5.2. Обзор новинок методическойлитературы, выставки-обзоры научно-популярной, художественнойлитературы

в течение года Библиотекарь


